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COMUNE DI SAN FERDINANDO DI PUGLIA

VERBALE DI GARA N. 02/2025
Procedura negoziata ai sensi dell'art. 50, comma 1 del Decreto Legislativo n. 36 del 2023
Valutazione Offerta Tecnica

SEDUTA RISERVATA

AFFIDAMENTO DI UNACCORDO QUADRO CON UN UNICO OPERATORE
ECONOMICO, EX ART. 59 CO. 3 D.LGS. N. 36/2023 DEI SERVIZI (S.A.D.) EX

Oggatio ART. 87 E (AD.) EX ART. 88 DEL R.R. N. 04/2007. PROCEDURA
NEGOZIATA, EX ART. 50 CO. 1 LETT. E) D.LGS. N. 36/2023, DURATA 2

CIG BSEC1ASEBE

Importo di gara € 738.662,67

Scelta del contraente | Procedura Negoziata con almeno 5 inviti

Modalita TELEMATICA

PREMESSO

Che, con verbale n. 01 in data 02.04.2025 qui interamente richiamato, il Seggio di gara, in seduta pubblica, ha
proceduto alla disamina della documentazione amministrativa contenuta nella busta "A" al fine di verificare il
possesso da parte dei concorrenti dei requisiti di ordine soggettivo, verificando la seguente situazione:

Partecipante

Protocollo

Offerta

sanita sociale scs - P.IVA:03904950718

Tipo partecipazione: Singolo operatore
economico (D.Lgs. 36/2023, art. 65,
comma 2, lett. a): imprenditori individuali,
anche artigiani, e le societa, anche
cooperative

n. del 26/03/2025

AMMESSA

SOLIDARIETA'" & LAVORO SOCIETA'
COOPERATIVA SOCIALE -
P.IVA:03104720721

Tipo partecipazione: R.T.l. costituendo

(D.Lgs. 36/2023, art. 65, comma 2, lett. €)

o |L SORRISO SOCIETA'
COOPERATIVA SOCIALE ONLUS -
P.IVA/Cod Fisc.:05022780729
(Mandante)

n. del 26/03/2025

AMMESSA

Cooperativa Sociale Shalom -
P.IVA:04777980725

Tipo partecipazione: Singolo operatore
economico (D.Lgs. 36/2023, art. 65,
comma 2, lett. a): imprenditori individuali,
anche artigiani, e le societa, anche
cooperative

n. del 26/03/2025

AMMESSA

ClO’ PREMESSO

In data 15/04/2024 alle ore 08:00, il Presidente da inizio alla seduta riservata per proseguire nelle operazioni di
gara ed in particolare per valutare la documentazione tecnica contenuta nella busta "B" dei concorrenti.

Iy



La Commissione procede quindi all’apertura delle buste contenenti le offerte "tecniche" presentate dalle
candidate ammesse al fine di esaminarle e valutarle, da cui si evincono le seguenti informazioni:

Partecipante

Informazioni busta tecnica

sanita sociale scs

Nome file: OFFERTA TECNICA.zip.p7m
Dimensione file: 6.59 MB

Impronta MD5:
fdb9dbcab24d082f23ec26e0b74f4e8f

SOCIALE

SOLIDARIETA' & LAVORO SOCIETA' COOPERATIVA

Nome file: busta B Progetto.zip.p7m
Dimensione file: 6.88 MB

Impronta MD5:
4161a73129cd8e506d75746411c19fb4

poperativa Sociale Shalom

Nome file: documentazione tecnica.zip.p7m
Dimensione file: 9.33 MB

Impronta MD5:
5046012bc91dcd7c1cdfdee43d4e326¢

Si procede al calcolo delle medie per assegnare ad ogni singola offerta il relativo punteggio.
Viste le schede dei commissari per I'attribuzione dei punteggi, si & ottenuto il punteggio complessivo per ogni
singolo candidato, come specificato e riassunto nella tabella che segue:

OFFERTA TEQNICA

Sanitd Socale

RTI"Solidarieth @ Lavoro® - *ll Sorriso™ SHALOM

Puntl Coefficiente Assegnato

Coefficient Coutfidents Asegrato

teggio As

Alcapacith progettusle (In bess anche alla descriions tecnico:
organizzativa dells gestione che ul intends offrke) con riferimento alla
completers @ coersnzs interna del progetto, alls metodologla
dintervento finaliuzata sl ragglungimenta degll oblettivi specificl delf
seviai in sppatto, alla modalith dela press in carico, alle ricadute gl
utent! @ le loro famigile, alle conoscenza del bisognl socisll del territori|
Interesmsati riferits In particolare alle ares di utenta del servizio oggettol
dappaito;

B) Plano di formadone/sggiornemento professionale, che I}
concorrents ol Impegna ad amicurars concretamente sl personalel
destinato alls gestione del servirl con formezone wpecifica sube|
tematiche relative alfasistena domiciliare sodiale e socio-sanitaris,
Sard valstata la quabth del programma formativo ed il monte ore|
annuo offerto, diretto  garantire la formariona e fagglomamento delf
permrale implegsto nel mervito, con riferimento  allattivith
progettuale;

Q Capacith di interagire con la rete territorisle o colvolgimento)
operativo del vokntariato (ia collsboratione ad operars n rete devel
riultare da protocolll, sccordi di programmi operativ, che ndiching)
come operersnna | sogzettl della rete, con quale personale ® quall 10 08
risorse saranno messs a disposirione o | risMtatl che d Intendonol

Witative di sl temi del bisognl)
organizaions di convegni;

0,80

10,00

D) Uhterior serviel collegat! sifaggetto dellappaito @ miglioris a caricol
delfsggiudicatario con mems » disposiions di susll/strument|
Informaticl per Fapprendimento che facilitino I'sttivid didattica efo| 12 a8
ulterlor) presazionysoltionl tecniche in grado di migllorare | serviz
Interesati o ls quaiki delis vita del frukori finell (anziani & disabli);

08

9,60

08

ag 9,60 1 100

12,00

£) Organizazione e organigramma sxlendale che i concorrente s
Impegna & metters s disposizions per Il servizio oggetto digara, oftrsle| 8 a8
figura minime necessarie;

6,40

0,80 6,40 1 1,00

800

F) Qualificazione organtzstiva del lavoro s modalith di contenimentol
del tum-over degli operstorl Modsilth organtzative (riferiment! |
templ di risposta) In caso di richiesta di Intervent! urgent! ed|
Imprevedibill (es. nuovi utentl e/o sostituzonl urgents del personsle|
smente); smechichs sule modsitd di stuatione del tumover: in|
particolars garsnzia di tum over nel casl di straordinaria emergents|
come lassenza imprevista di tuttl o gran perte degll operatori|
implegatl. Misure di contenimento del burn out;

1000

G) Modalith & strument| di monftoraggio s valutazons:

Modalith & strumenti per la verifica pertodica del Planc Asistenziale
Individusle con riferimento al rspetta del’orario, o stile di lavoro
pkd conson, alla delf Metod!

vahitationa delf efficacla  ls qualith del ssrvizio;

Metodi e procedure per la verifica di gradimento del servizio.

0,60 6,00 o8 0,80

TOTALE 20

7240

8 78,00




Concorrente Punteggio
sanita sociale scs 72.4
SOLIDARIETA' & LAVORO SOCIETA' 68.0
COOPERATIVA SOCIALE
Cooperativa Sociale Shalom 78.0

Concluse le operazioni sopra riportate, acquisita la disponibilitd da parte degli altri componenti, il Presidente
comunica loro che avvisera i concorrenti, come previsto negli atti di gara, della data della seduta pubblica per la

valutazione dell'offerta economica.

Alle ore 12:00 il Presidente dichiara chiusa la seduta riservata.

Letto, confermato e sottoscritto.

Préesidente
t. ar ELLA

Il Componente
Dott.ssa Valentina FERRULLI

efee Zod

Il Componente

Dott ssa Valentlna CARONE
( )@\@ 9 A Q (\3&'73\ AO

Il segretario verbalizzante
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